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GENDER LECTURES
Wenn Daten diskriminieren 

Im  Sommersemester  2010  setzen  sich  die  Gender  Lectures  mit  dem  Thema  Daten  und 
Diskriminierung  auseinander:  Wie  tragen  Daten  und  damit  einhergehende  Klassifizierungs-
systeme ihrerseits zu Benachteiligung und Privilegierung bei? Es wird um einen kritischen Blick 
auf die Prozesse der Erhebung, Interpretation, die Darstellung und den Gebrauch von Daten 
gehen,  sowie  darum,  Lösungsansätze  auszuloten.  Worin  bestehen  alternative  Erhebungs-
methoden?  Welche  Möglichkeiten  gibt  es,  Klassifikationssysteme  durch  andere  Formen  der 
Differenzartikulation zu ersetzen, die es erlauben, Diskriminierungen zu benennen, ohne selber 
welche zu produzieren? 

31.05.2010 Raquel (Lucas) Platero
Politikwissenschaftler_in, Complutense Universität Madrid
Outstanding challenges in a post-equality era: 
trans and same sex legislation in Spain

14.06.2010 Vlatka Frketic
 Dipl.-Ökonomin und Sprachwissenschaftlerin, Wien
"Wir haben das Land aufgebaut. Wir sind die Herren in diesem Land", 
sagten die beiden Damen. 
Irrtum, Macht und Möglichkeiten diskursiver Ordnungen 

28.06.2010 Alexander Dix 
Dr. jur., LL.M., Berliner Beauftragter für Datenschutz und Informationsfreiheit 
Informationelle Diskriminierung aufgrund des Geschlechts und der 
sexuellen Orientierung - alte und neue Fragen

05.07.2010 InsA Kromminga 
Herm-Inter-Aktivst-Künstler_in, Berlin
"Frau Maphrodit..." -  "Nein, Herr Maphrodit!" 
Ein 3D-Survival-Kit für Andersgeschlechtliche in einer 2D-Matrix

Weitere Informationen zur Reihe und den einzelnen Vorträgen finden Sie auf der Homepage 
des GenderKompetenzZentrums: http://www.genderkompetenz.info/aktuelles/genderlectures/

Montags, 18.15 Uhr 
Humboldt-Universität zu Berlin

Neu! Raum UL9, E25 (Erdgeschoss links)
Unter den Linden 9 (ReWi)

10117 Berlin-Mitte
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