
 „Governance von Rahmenplänen im Bereich Gleichstellung”

Mittwoch, 14. April 2010 in der Humboldt-Universität zu Berlin
Hauptgebäude, Senatssaal

09:30 Begrüßung und Überblick über die Veranstaltung
Rahel Gugel, GenderKompetenzZentrum

09:45 Uhr  Mehrdimensionale Gleichstellungspolitik aus der Governance 
Perspektive
Prof. Dr. Susanne Baer, Humboldt-Universität zu Berlin und Direktorin 
des GenderKompetenzZentrums 

10:45 Uhr Governance des österreichischen Aktionsplans für die 
Gleichstellung auf dem Arbeitsmarkt – die strukturelle 
Beteiligung und Einbindung der Zivilgesellschaft
Dr. Ilse König, Büro der österreichischen Bundesministerin für Frauen und 
öffentlichen Dienst

11:40 Uhr Erfahrungen der österreichischen Zivilgesellschaft bei der 
Einbindung in die Governance-Strukturen eines 
gleichstellungspolitischen Aktionsplans – Chancen und 
Herausforderungen 
Ulrike Faltin, Mitarbeiterin des Netzwerkes österreichischer Frauen- und 
Mädchenberatungsstellen e.V. 

12:40 Uhr Mittagsbuffet (vor Ort)

13:40 Uhr Governance des Berliner Masterplans zum 
gleichstellungspolitischen Rahmenprogramm 
Helga Hentschel, Leiterin der Abteilung Frauen und Gleichstellung, 
Senatsverwaltung für Wirtschaft, Technologie und Frauen

14:30 Uhr Kaffeepause

14:45 Uhr Nationale Aktionspläne für Menschenrechte als Instrument der 
Implementierung internationaler Menschenrechte - 
Anforderungen und Erfahrungen
Dr. Petra Follmar-Otto, Leiterin der Abteilung Menschenrechtspolitik 
Inland/Europa, Deutsches Institut für Menschenrechte

15:40 Uhr Zusammenfassung und Ausblick

16:00 Uhr Ende der Veranstaltung 


